DOCENTE/ATA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO
CHIOGGIA1

........ L SOt OSSO, ... o e
O DOCENTE 0 Tempo Indeterminato
O ATA 0 Tempo Determinato
CHIEDE
di poter usufruire perla.s. .................. dal ..., al oo (oo FRNNINNTN
O FERIE (art.19) tot.gg........ O RELATIVIALL’ A.S. covvveeeiininnn Lt
O LEGGE 937/77 tot.gg........ O 3 GIORNI PER A.S. PERS. A T.I. (ART.20)
(J PERMESSO RETRIBUITO tot.gg........ O PARTECIPAZIONE A CONCORSI GG. 8
O AGGIORNAMENTO GG. 5
(O NON RETRIBUITO (art.21) O LUTTO FAMILIARE GG, 3
O MOTIVI PERSONALI FAMILIARI GG. 3
S T
O ASSENZA PER MALATTIA
O Ne° CERTIFICATO MEDICO
3 ASSENZA PER MALATTIA tot.gg........ O N° CERTIFICATO OSPEDALIERO
RICOVERO OSPEDALIERO E O CERTIFICATO ATTESTAZIONE VISITA MEDICA
POST RICOVERO OSPEDALIERO )
0 ASSENZA PER MALATTIA VISITA
MEDICA
O ASPETTATIVA (art.19) -senza assegni tot.gg........ O MOTIVIDI FAMIGLIA
allegando documentazione giustificativa- tot.gg........ O MOTIVI DI STUDIO

0 ALTRO CASO PREVISTO DALLA NORMATIVA VIGENTE  tOot.gg. ....ccvvvvviriiiiineienennnn,
(indicare motivazione e allegare giuStificazion@) ...

Chioggia, ... .cveeiiiie e

VISTO: si concede / non si concede
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella ZENNARO
Per il personale ATA:

IL DSGA:
Daniela Penzo



