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Circolare N. 6 Chioggia, 11 settembre 2017

Al Personale docente
Al Personale ATA
Al Dsga

OGGETTO: Nuove modalita di gestione delle domande di ricostruzione della carriera.

Come disposto dalla Legge 107/2015, le domande di riconoscimento dei servizi agli
effetti della carriera del personale scolastico devono essere presentate al Dirigente
scolastico, nel periodo compreso tra il 01/09 e il 31/12 di ciascun anno.

Al fine di facilitare tale adempimento il MIUR ha approvato un’apposita funzione
“richiesta di ricostruzione di carriera” tramite il portale “ISTANZE ON LINE”
utilizzabile dal personale Docente per inoltrare la domanda di ricostruzione di carriera alla
Scuola di titolarita o sede di incarico triennale entro il 31/12/2017.

Con apposita funzione del suddetto portale il Docente potra inviare alla Scuola di
titolarita o sede di incarico triennale 1’elenco dei servizi utili ai fini della ricostruzione,
validando quelli gia inseriti a sistema o inserendo quelli che eventualmente non vi risultano,
quelli svolti presso istituzioni scolastiche non statali o presso altre Amministrazioni.

Successivamente la scuola alla quale viene indirizzato 1’elenco dei servizi provvedera
entro il 28 febbraio dell’anno successivo alla verifica dei medesimi, emettendo il relativo
decreto di ricostruzione.

Si allega la nota del Miur n. 0017030 del 1/9/2017.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Antonella ZENNARO

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3, c.2, del D.Lgs.n.39/1993



